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Servicio Social/Modalidad/Estrategia 1.1. Unidad Operativa/l.ote/Zona

personas mayores/ comunidad de cuidado Caminos de Vida

Localidad: Fusagasugé Cundinamarca 2.1. Fecha de Ejecucion:

Linea: Familia, participacion y redes L19| 1 l 2023 Ial 19 ] 1 J 2023

Nombre del encuentro:__Socializacién de pacto de convivencia
Acompafiante social a cargo de la digitacion: Psicologa Argenis Ramirez Pulido

DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Promover actividades de resolucion de conflictos, fortaleciendo relaciones socio afeclivas con base en el enfoque diferencial, reconociendo que son base de la sana

convivencia _el respeto, solidaridad, fraternidad, escucha y caridad, por medio de actividades y estrategias que permitan la ejecucion segun corresponda, asegurando

un ambiente de sana convivencia y fraternidad

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1

Conformar el comité de convivencia interno basado en el enfoque diferencial a fin de establecer espacios de mediacion y resolucién de conflictos

Favorecer espacios de interaccion entre personas mayores a fin de propender el desarrollo de un adecuado ambiente social.

Apropiacion de pacto de convivencia por medio de estrategias gue involucre a toda |a poblacidn de acuerdo a la necesidad.

33 METODOLOGIA

e
MOMENTO

La actividad se realizo en Iz fecha 18 de enero de 2023 con el fin de de socializar el pacto de convivencia a la persona mayor que iungresa en el transcurso del mes

141

de enero de 2023 a la Comunidad de Cuidado Caminos de vida a fin de propender el desarrollo continuo de la sana convivencia institucional en torno a2 ejercer sus

1AL

derechos y cumplimiento de sus deberes propios de las demas personas mayores, redes familiares/sociales y cuidadores

2. Teniendo en cuenta el ingreso de la persona mayor se realiza bienvenida y socializacion de pacto de convivencia, derechos y deberes de las personas mayores

33.2. MOMENTO

CENTRAL

En pro de las buenas relaciones interpersonales y del buen manejo de resolucion de conflictos entoda lampoblacion de personas mayores con un enfoque diferencial

ara efectos de una convivncia sana promoviendo sentimientos de respeto, fraternidad y solidaridad que propicien ambientes de sana convivencia.

La actividad se realizo el 19 de enero del 2023 con el finde que las personas gque ingresen a la Comunidad de Cuidado frotalezcan la dinamica de interacion con pares

1 tiempo: Saludo y bienvenidz z la persona mayor la sefiora Mercedes Castillo, Luis Alejandro Moreno que ingresa a proceso institucional, realizando una presentacion ,

del area de psicologiaindicandoles que es Ia profesional que le puede colaborar ensituaciones cuando se encuentre en dificultades de manejo de emociones como la

tristeza, al ansiedad oalgun tipo de comportamiento. Segundo tiempo: Se pregunta datos personales, si tiene documento de identidad, este preambulo para fortalecer |

s derechos indicando que todas Ias personas tienen derecho a la identidad, tener un nombre, una nacionalidad; se realiza oreintacion temporoespacial de tiempo y

€spacio, como se llama institucionales para lugar y a que nos dedicamos (un nombre, apellido). Seguidamente se le ensefia el pacto de convivencia donde se le explica

que alli se encuentra contenida todas las normas para un buen manejo de la convivencia insteristitucional.

Teniendo en cuenta las medidas de bioseguridad en el area se ailamiento preventivo, se le presenta el pacto de convivencia fisico y se le exponen los derechos y

deberes propios de las persona mayores referentes y cudadores, asi como el respeto pilar fundamental para el desarrollo de una vida institucional en armonia

T,
MOMENTO

Finalizando la actividad se hace mencién de que cada mes se realiza fortalecimiento en el pacto de convivencia, dentro de la socializacién se evidencia que la persona

EINAL

mayor esta presenta desorientacion alopsiquica y autopsiquica, del mismo modo, se realiza la socializacién con una dinamica de lenguaje y forma_que la persona

pueda retener alguna informacién. Se realiza formato de desarrolio de actividades y evidencia fotografica
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_ 34RECURSOS.

1_Profesional de psicologia

1. Profesional Trabajo Social

1. Coordinador del Centro Comunidad de Cuidado Caminos de Vida

2 Personas mayores
Objetivos de la conformacion de comité

1. Cabina de Sonido
1. Celular

1. Microfono

1. lamnas de los drechos y deberes
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